
 

 

Overholdelseserklæring åpenhetsloven  

 
Fredrikstad Fjernvarme AS (FFAS) inngår i et konsern og er søsterbedrift med Oslofjord Varme AS 
(OSV). FFAS inngår i OSVs struktur for overholdelse av åpenhetsloven på den måten at årlig 
screening av underleverandører foretas samtidig og tilsvarende som for OSVs underleverandører. 
Ellers vises det til OSVs overholdelseserklæring av åpenhetsloven gjengitt under: 
 

«Oslofjord Varme AS har formulert retningslinjer i «Overordnet styringshåndbok» som dekker 

kravene i åpenhetsloven, også om barnearbeid og arbeidstakerrettigheter. En screening av 

leverandører utføres årlig som en del av vår ISO9001:2015-vurdering som er revidert av en 

tredjepart, for tiden av KIWA Norge AS. 

Dette inkluderer en årlig prosedyre for å kontrollere etterlevelse av gjeldende aktsomhetskrav. For 

2022 ISO 9001-vurderingen ble 36 av 82 leverandører brukt det siste året evaluert for mulig risiko for 

å være i konflikt med åpenhetsloven. Leverandører som benytter små underleverandørbedrifter 

(sveiser/rørleggerbedrifter) bør følges opp ofte. Blant de 36 evaluerte versus risikoen for manglende 

samsvar, var det ingen nye leverandører eller underleverandører i år.  

Det er vår vurdering av våre retningslinjer, prosedyrer og handlinger at vi er i samsvar med kravene i 

loven om virksomheters åpenhet og arbeid med grunnleggende menneskerettigheter og anstendige 

arbeidsforhold (åpenhetsloven). Oslofjord Varme har en policy, Code of Conduct, som skisserer 

standardene som er satt for våre ansatte.» 
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